


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

     1.1. Официальное наименование на русском языке: 

полное: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Детская школа искусств р.п. Климово»; 

сокращённое: МБУДО «ДШИ р.п. Климово» (далее – Учреждение). 

      1.2. Организационно-правовая форма – муниципальное бюджетное 

учреждение, тип – учреждение дополнительного образования, вид – 

детская школа искусств. 

      1.3. Местонахождение   Учреждения (юридический и фактический 

адрес):  243040, Россия, Брянская область, р.п. Климово, пл. Ленина 1А. 

ИНН/КПП 3216003521/324101001; ОГРН  102 3201 32 18 13 

      1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

муниципальное образование Климовский муниципальный район 

Брянской области. Функции и полномочия Учредителя Учреждения 

осуществляет Администрация Климовского района (далее – 

Учредителя). 

      1.5. Учреждение является некоммерческим образовательным 

учреждением дополнительного образования, реализующим 

образовательную деятельность обучающихся по дополнительным 

образовательным программам художественно-эстетической 

направленности, дополнительным общеразвивающим программам в 

области искусств и по дополнительным предпрофессиональным 

общеобразовательным программам в области искусств. К минимуму 

содержания, структуре и условиям реализации дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных программам в области 

искусств и срокам их реализации устанавливаются федеральные 

государственные требования (далее – ФГТ).  

     1.6. Учреждение осуществляет свою деятельность самостоятельно, 

руководствуясь Конституцией Российской Федерацией, Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», иными федеральными законами и нормативными 

правовыми актами, а также настоящим Уставом и принимаемыми в 

соответствии с ним локальными нормативными актами.    

   1.7. Учреждение является юридическим лицом и от своего имени 

заключает договора, приобретает имущественные и личные 

неимущественные права, исполняет обязанности, выступает в качестве 

истца и ответчика в суде в соответствии с действующим 

законодательством. 

     1.8. Учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное 

имущество на праве оперативного управления, лицевой счет, открытый 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, круглую 



печать, штамп и бланки со своим наименованием, вывеску 

установленного образца. Права юридического лица в части ведения 

уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают с момента 

государственной регистрации Учреждения. 

      1.9. Учреждение может иметь филиалы (отделения), структурные 

подразделения и представительства, осуществляющие полностью или 

частично по его доверенности правомочия юридического лица. 

Создаваемые филиалы не являются юридическими лицами. Филиалы 

(отделения) проходят регистрацию по фактическому адресу, 

лицензирование и аттестацию  в порядке, установленном  для  

Учреждения. 

       1.10. По инициативе обучающихся в Учреждении могут создаваться 

детские и юношеские общественные объединения и организации, 

действующие в соответствии со своими уставами и положениями. 

Администрация Учреждения оказывает содействие в работе таких 

объединений и организаций.  

      1.11.В Учреждении не допускается создание и осуществление 

деятельности организационных структур политических партий, 

общественно-политических и религиозных движений и организаций 

(объединений). 

     1.12. Учреждение имеет право устанавливать прямые связи с 

другими учреждениями, предприятиями, организациями, в том  числе  и  

иностранными. 

      1.13. Учреждение несет в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке ответственность за: 

- невыполнение функций, определённых  Уставом; 

-реализацию не в полном объеме образовательной программы в 

соответствии с утвержденными учебными планами, качество 

реализуемых образовательных программ; 

- соответствие форм, методов и средств организации образовательного 

процесса возрасту, интересам и потребностям обучающихся;  

- жизнь и здоровье обучающихся и работников Учреждения во время 

образовательного процесса;  

- нарушение прав и свобод, обучающихся и работников Учреждения во 

время образовательного процесса;  

- иное,  установленное законодательством Российской Федерации.   

Учреждение самостоятельно в осуществлении образовательного 

процесса, подборе и расстановке кадров, финансовой, хозяйственной 

деятельности в пределах, установленных законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 

     1.14. Учреждение предоставляет обучающимся и их родителям 

(законным представителям) право на ознакомление со свидетельством о 



государственной регистрации, с Уставом, с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, с учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Учреждении.  

1.15. Учреждение владеет и пользуется имуществом, закрепленным за 

ним на праве оперативного управления, в пределах, установленных 

законом, в соответствии с целями своей деятельности и назначением 

этого имущества, а также, если иное не установлено законом, 

распоряжается этим имуществом с согласия Учредителя в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 
1.16.Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся 
у него на праве оперативного управления имуществом, как 
закрепленным за ним Собственником, так и приобретенным за счет 
доходов, полученных от оказания платных услуг и осуществления иной 
приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного 
движимого имущества (далее - ОЦДИ), закрепленного за Учреждением 
Собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, 
выделенных Собственником, а также недвижимого имущества. 
 

 

 

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ. 

 

 

     2.1. Предметом   деятельности Учреждения  является: 

Организация и осуществление образовательной деятельности по 

дополнительным образовательным программам. Содержание 

образования в Учреждении определяется: дополнительными 

образовательными программами художественно-эстетической 

направленности, дополнительными общеразвивающими  программами в 

области искусств  и дополнительными предпрофессиональными 

общеобразовательными программами в области искусств на основании 

ФГТ. 

      2.2. Основной целью деятельности Учреждения является выявление 

одаренных обучающихся в раннем детском возрасте, создание условий 

для их художественного образования и эстетического воспитания, 

приобретение знаний, умений и навыков в области музыкального 

искусства, опыта творческой деятельности и осуществление их 

подготовки к поступлению в образовательные учреждения, 



реализующие профессиональные образовательные программы в области 

искусств. 

     2.3. Основными задачами Учреждения являются: 

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, 

творческого воспитания обучающихся; 

- обеспечение необходимых условий для всестороннего развития 

личности, всемерного раскрытия ее способностей; 

- выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также 

лиц проявивших выдающиеся способности; 

- профессиональная ориентация обучающихся; 

- адаптация обучающихся к жизни в обществе; 

-удовлетворение потребности обучающихся в художественно-

эстетическом и интеллектуальном развитии. 

- обеспечение соответствующих условий для образования, творческого 

развития, профессионального самоопределения; 

- эстетическое воспитание подрастающего поколения, в том числе 

воспитание подготовленной и заинтересованной аудитории слушателей 

и зрителей, путем приобщения к ценностям отечественной и 

зарубежной музыкальной культуры, лучшим образцам народного 

творчества, классического и современного искусства; 

- реализация нравственного потенциала искусства как средства 

формирования и развития этических норм; 

- формирование общей культуры; 

- организация содержательного досуга. 

     2.4.Учреждение осуществляет следующие основные виды 

деятельности:  

     2.4.1.Образовательная деятельность: 

-реализация дополнительных образовательных программ 

художественно-эстетической направленности; 

- реализация дополнительных общеразвивающих  программ в области 

искусств;   

-реализация дополнительных предпрофессиональных 

общеобразовательных программ в области искусств; 

    2.4.2.Творческая деятельность по формированию творческих 

способностей; 

    2.4.3.Культурно-просветительская деятельность по формированию 

навыков участия в смотрах, конкурсах, фестивалях, концертах, умению 

сочетать различные виды деятельности и применять их в мероприятиях; 

     2.4.4.Создание при необходимости специальных условий для 

обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями 

здоровья, детей – инвалидов; 

     2.4.5.Финансово-хозяйственная деятельность. 



2.4.6. Методическая деятельность: 
-  организация разработки учебно-методической литературы; 
-  сохранение и пополнение библиотечных, архивных, предметов 

искусства и реквизита, закрепленных за Учреждением на праве 
оперативного управления; 
2.5. Учреждение вправе осуществлять следующие иные виды 
деятельности, не являющиеся основными лишь постольку, поскольку 
это служит достижению целей, ради которых Учреждение создано, и в 
соответствии с указанными целями: 
2.5.1. Осуществлять информационные, консультационные и 
методические услуги; 
2.5.2. Осуществлять в установленном порядке издательскую 
деятельность; 
2.5.3. Предоставлять услуги по копированию архивной и иной 
документации в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, а также оказывать копировально-
множительные услуги, услуги по тиражированию учебных, учебно-
методических, информационно-аналитических материалов; 
2.5.4. Создавать и реализовывать печатную, книжную и сувенирную 
продукцию, воспроизводить и реализовывать документы на любых 
видах носителей, аудиовизуальную, аудио-, видео-, фото-, кино- и 
другую мультимедийную продукцию, изготовленную или 
приобретенную за счет средств, полученных от оказания платных услуг 
и осуществления иной приносящей доход деятельности; 
2.5.5. Оказывать услуги и выполнять работы в установленной сфере 
ведения Учреждения по договорам и контрактам в рамках федеральных 
целевых, региональных и ведомственных программ; 
2.5.6. Организовывать и проводить по различным предметам, циклам, 
отраслям знаний лектории, клубы и иные мероприятия; 
2.5.7. Организовывать и проводить общественно-значимые 
мероприятия, в том числе выставки, экскурсии, ярмарки, симпозиумы, 
конференции, круглые столы, мастер-классы, конкурсы и фестивали, в 
том числе с участием иностранных физических и юридических лиц; 
2.5.8. Распространять и реализовывать входные билеты и абонементы 
на посещение проводимых Учреждением творческих и 
просветительских мероприятий; 
2.5.9. Реализовывать продукцию, в том числе по договорам комиссии, 
приобретенную за счет средств, полученных от оказания платных услуг 
и осуществления иной приносящей доход деятельности, 
соответствующую предмету и целям деятельности Учреждения; 
2.5.10. Сдавать на возмездную утилизацию отходы имущества, 
произведенного и (или) приобретенного за счет средств, полученных от 
оказания платных услуг и осуществления иной приносящей доход 
деятельности; 
2.5.11. Осуществлять настройку, ремонт и прокат музыкальных 



инструментов; 
2.5.12. Сдавать в аренду имущество в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми 
актами Брянской области, по согласованию с Учредителем 
в целях обеспечения более эффективной организации основной 
деятельности Учреждения, для которой оно создано. 
2.6.  Приведенный в пунктах 2.4 и  2.5 настоящего Устава перечень 
видов деятельности является исчерпывающим. Доходы, полученные от 
деятельности Учреждения, указанной в пунктах 2.5  настоящего Устава, 
а также приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в 
самостоятельное распоряжение Учреждения. 
2.7. В своей приносящей доход деятельности Школа руководствуется 
законодательством Российской Федерации и Брянской области.                                   
2.8. Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с 
предусмотренным настоящим Уставом основными видами 
деятельности формирует и утверждает Учредитель.  

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального 

задания. 

 2.9.Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, 

а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах 

установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать 

услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, 

предусмотренным настоящим Уставом, в сфере культуры и 

образования, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых 

при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения 

указанной платы устанавливается Учреждением самостоятельно по 

согласованию с Учредителем, если иное не предусмотрено 

действующим законодательством Российской Федерации. 

 2.10.К компетенции Учреждения в соответствии с законодательством 

РФ относятся: 

- разработка и принятие внутреннего распорядка обучающихся, правил 

внутреннего трудового распорядка; 

-принятие локальных нормативных актов по основным вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности; 

-материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, 

оборудование помещений в соответствии с государственными и 

местными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами. 

  

 

 

 

 



 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО                                        

ПРОЦЕССА В УЧРЕЖДЕНИИ. 

 

      3.1.Обучение и воспитание в Учреждении ведется на русском языке, 

в очной форме.  

      3.2.Образовательный процесс осуществляется Учреждением 

самостоятельно в соответствии с действующим законодательством, 

настоящим Уставом и лицензией. 

      3.3.Учреждение реализует в полном объеме: 

      3.3.1.Дополнительные образовательные программы художественно-

эстетической направленности; 

      3.3.2.Дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные 

программы в области искусств;  

       3.3.3. Дополнительные общеразвивающие  программы в области 

искусств.   

       3.4.Содержание образования в Учреждении определяется 

дополнительными образовательными программами, разрабатываемыми, 

утверждаемыми и  реализуемыми Учреждением самостоятельно: 

- рабочие образовательные программы художественно-эстетической 

направленности в соответствии с примерными (типовыми) учебными 

программами по видам искусств; 

-образовательные программы по учебным предметам дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных программ в области 

искусств в соответствии с ФГТ; 

- дополнительные общеразвивающие  программы в области искусств. 

      Педагогические работники могут разрабатывать авторские, 

экспериментальные программы, представленные на апробацию, 

обсуждение и утверждение в установленном порядке. 

      3.5.Организация образовательного процесса в Учреждении 

регламентируется: 

- учебными планами, разработанными на основании примерных 

учебных планов дополнительных образовательных программам 

художественно-эстетической направленности; 

- учебными планами, разработанными на основании примерных 

учебных планов дополнительных предпрофессиональных 

общеобразовательных программам по видам искусств в соответствии с 

ФГТ; 

- учебными планами, разработанными на основании примерных 

учебных планов дополнительных общеразвивающих программам в 

области искусств; 



- годовым календарным учебным графиком, утвержденным директором 

Учреждения; 

- графиком образовательного процесса в соответствии с примерным 

графиком; 

- расписанием занятий, разработанным  Учреждением самостоятельно 

на основании учебных планов и утверждённым директором 

Учреждения. 

      3.6. Учреждение имеет право реализовывать образовательные 

программы в области искусств в сокращенные сроки при условии 

освоения обучающимися объема знаний, приобретения умения и 

навыков, предусмотренными ФГТ. 

      3.7. Учреждение имеет право реализовывать образовательные 

программы в области искусств по индивидуальным учебным планам 

при условии освоения обучающимися объема знаний, приобретения 

умения и навыков, предусмотренными ФГТ. 

      3.8. Образовательная деятельность в Учреждении осуществляется во 

время, свободное от занятий обучающихся в общеобразовательных 

учреждениях. 

       3.9. В Учреждении продолжительность учебных занятий, равная 1-

му академическому часу, составляет 40 минут, в подготовительном 

классе – 30 минут. 

       3.10. Правила приема и порядок отбора обучающихся в целях их 

обучения по дополнительным образовательным программам 

художественно – эстетической направленности, дополнительным 

общеразвивающим программам в области искусств и по 

образовательным предпрофессиональным общеобразовательным 

программам в области искусств разрабатывается Учреждением 

самостоятельно в соответствии с Типовым положением об 

образовательном учреждении дополнительного образования, и на 

основании ФГТ, установленных к минимуму содержания, структуре и 

условиям реализации этих программ, а так же срокам их реализации. 

      3.11. Прием в Учреждение осуществляется на основании 

результатов отбора обучающихся, проводимого с целью выявления их 

творческих способностей, необходимых для освоения соответствующих 

образовательных программ в области искусств. Для проведения отбора 

поступающие в Учреждение проходят приемные испытания в 

соответствии с Положением о правилах приема и порядке отбора 

обучающихся в Учреждение. 

      3.12. С целью организации проведения приема и отбора 

обучающихся в Учреждении создается приемная комиссия, комиссия по 

отбору обучающихся. Составы данных комиссий утверждаются 

директором Учреждения.  



 

4. КОМПЕТЕНЦИЯ, ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И                   

ОТВЕТСТВЕНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

         4.1. Учреждение обладает автономией, под которой понимается 

самостоятельность в осуществлении образовательной, научной, 

административной, финансово-экономической деятельности, разработке 

и принятии локальных нормативных актов в соответствии с 

Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации", 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

настоящим Уставом. 

Учреждение свободно в определении содержания образования, выборе 

учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по 

реализуемым им образовательным программам. 

     4.2. К компетенции Учреждения в установленной сфере деятельности 

относятся: 

     4.2.1. Разработка и принятие правил внутреннего распорядка 

обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, иных 

локальных нормативных актов; 

     4.2.2. Материально-техническое обеспечение образовательной 

деятельности, оборудование помещений в соответствии с 

государственными и местными нормами и требованиями, в том числе в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами, федеральными государственными требованиями, 

образовательными стандартами; 

    4.2.3. Предоставление учредителю и общественности ежегодного 

отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных 

средств. 

    4.2.4. Установление штатного расписания, если иное не установлено 

нормативными правовыми актами Российской Федерации; 
     4.2.5. Прием на работу работников, заключение с ними и 
расторжение трудовых договоров, если иное не установлено настоящим 
Федеральным законом, распределение должностных обязанностей, 
создание условий и организация дополнительного профессионального 
образования работников;  
4.2.6. Определять структуру и штатное расписание Учреждения, 
устанавливать заработную плату работникам Учреждения (в том числе 
надбавки и доплаты к должностным окладам), порядок и размер их 
премирования; 
4.2.7. Устанавливать для работников Учреждения дополнительные 
отпуска, сокращенный рабочий день в соответствии с 
законодательством Российской Федерации; 
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    4.2.8. Разработка и утверждение образовательных программ; 

    4.2.9. Разработка и утверждение по согласованию с учредителем 

программы развития Учреждения; 

    4.2.10. Прием обучающихся в образовательную организацию; 

    4.2.11. Осуществление текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, 

периодичности и порядка проведения; 

    4.2.12. Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися 

образовательных программ, а также хранение в архивах информации об 

этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях; 

    4.2.13. Использование и совершенствование методов обучения и 

воспитания, образовательных технологий, электронного обучения; 

    4.2.14. Приобретение или изготовление бланков документов об 

образовании и (или) о квалификации; 

    4.2.15. Организация научно-методической работы, в том числе 

организация и проведение научных и методических конференций, 

семинаров; 

    4.2.16. Обеспечение создания и ведения официального сайта 

образовательной организации в сети "Интернет"; 

    4.2.17. Иные вопросы в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 
    4.2.18. Организовывать и проводить международные, всероссийские, 
региональные проекты и программы, соответствующие целям и 
предмету деятельности Учреждения, а также общественно значимые 
мероприятия (конференции, семинары, лекции, мастер-классы и др.), в 
том числе с участием иностранных юридических и физических лиц в 
Российской Федерации и за рубежом, как на безвозмездной, так и на 
возмездной основе, а также принимать участие в указанных 
мероприятиях; 

    4.3. Учреждение обязано осуществлять свою деятельность в 

соответствии с законодательством об образовании, в том числе: 

    4.3.1.Обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных 

программ, соответствие качества подготовки обучающихся 

установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, 

методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим 

особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям 

обучающихся; 

    4.3.2. Создавать безопасные условия обучения, воспитания 

обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися, их содержания в 

соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и 

здоровье обучающихся, работников Учреждения; 



    4.3.3. Соблюдать права и свободы обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

работников Учреждения. 
   4.4. Предоставлять по согласованию с Учредителем в аренду и/или в 
безвозмездное временное пользование недвижимое имущество, 
находящееся в оперативном управлении Учреждения, а также 
самостоятельно предоставлять движимое имущество, которым 
Учреждение в соответствии с законодательством Российской 
Федерации вправе распоряжаться самостоятельно; 

    4.5. Учреждение несет ответственность в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение 

или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к ее компетенции, 

за реализацию не в полном объеме образовательных программ в 

соответствии с учебным планом, качество образования своих 

выпускников, а также за жизнь и здоровье обучающихся, работников 

Учреждения. За нарушение или незаконное ограничение права на 

образование и предусмотренных законодательством об образовании 

прав и свобод обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, нарушение требований к 

организации и осуществлению образовательной деятельности 

образовательная организация и ее должностные лица несут 

административную ответственность в соответствии с Кодексом 

Российской Федерации об административных правонарушениях. 

 

 

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 

 

     5.1. Управление Учреждения осуществляется на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. 

    5.2. К компетенции Учредителя относится решение следующих 

вопросов: 

- утверждение Устава Учреждения и внесение в него изменений; 

- назначение на должность и освобождение от должности руководителя 

Учреждения, заключение и прекращение трудового договора с ним; 

- формирование и утверждение муниципального задания в соответствии 

с основными видами деятельности Учреждения, предусмотренными 

настоящим Уставом; 

- определение перечня особо ценного движимого имущества, 

закрепленного за Бюджетной образовательной организацией 

собственником или приобретенного Учреждения за счет средств, 

выделенных ей собственником на приобретение такого имущества; 
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- установление порядка определения платы за услуги, относящиеся к 

основным видам деятельности Учреждения оказываемые сверх 

установленного государственного задания, а также в случаях, 

предусмотренных федеральными законами в пределах установленного 

государственного задания; 

- определение порядка составления и утверждения отчета о результатах 

деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ней 

муниципального имущества; 

    5.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является ее 

руководитель - директор, который осуществляет текущее руководство 

деятельностью Учреждения. Назначение на должность и освобождение 

от должности директора Учреждения, а также заключение и 

прекращение трудового договора с ним осуществляется 

администрацией Климовского района Брянской области. 

    5.4. К компетенции директора Учреждения относится решение всех 

вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию 

других органов управления Учреждения, определенную законами и 

настоящим Уставом, в том числе вопросы: 

- осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения; 

- представления интересов Учреждения и совершения сделок в порядке, 

установленном гражданским законодательством; 

- формирования учетной политики Учреждения исходя из особенностей 

ее структуры, отраслевых и иных особенностей деятельности; 

- утверждения внутренних документов Учреждения; 

- реализации муниципального задания; 
- утверждает по согласованию с Советом Школы размеры 
премирования, надбавок и доплат к ставкам заработной платы и 
должностным окладам работников Учреждения, иных выплат 
стимулирующего характера; 
- устанавливает объемы педагогической нагрузки педагогических 
работников; 
- осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией его 
компетенции. 

     5.5. В Учреждении формируются коллегиальные органы управления 

- общее собрание работников Учреждения, педагогический совет, и 

другие коллегиальные органы управления. 

Указанные органы осуществляют свою деятельность в соответствии с 

законодательством об образовании, настоящим Уставом и положениями 

о них.  
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6. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ 

 ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

 

     6.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве 

оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации. 

Собственником имущества Учреждения является муниципальное 

образование Климовский муниципальный район Брянской области. 

    6.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением 

своих уставных задач, предоставляется ей на праве постоянного 

(бессрочного) пользования. 

    6.3. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

Учреждением осуществляется в виде субсидий из соответствующего 

бюджета бюджетной системы Российской Федерации. 

    6.4. Учреждение осуществляет операции с поступающими ей в 

соответствии с законодательством Российской Федерации средствами 

через лицевые счета, открываемые в  территориальных органах 

Федерального казначейства, открываются и ведутся в порядке, 

установленном Федеральным казначейством, в соответствии с 

положениями Бюджетного кодекса РФ. 

Учреждение осуществляет операции по расходованию бюджетных 

средств, в соответствии с бюджетной сметой, ведущейся в соответствии 

с Бюджетным кодексом РФ. 

     6.5. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться 

особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним 

собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, 

выделенных ей собственником на приобретение такого имущества, а 

также недвижимым имуществом. 

Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое 

имущество, без которого осуществление Учреждением своей уставной 

деятельности будет существенно затруднено. Порядок отнесения 

имущества к категории особо ценного движимого имущества 

устанавливается Правительством Российской Федерации. 

Остальным находящимся на праве оперативного управления 

имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если 

иное не предусмотрено Уставом. 

     6.6. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению 

целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям, при 

условии, что такая деятельность указана в Уставе. Доходы, полученные 
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от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов 

имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждением. 

    6.7.  Учреждение отвечает по своим обязательствам всем 

находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, 

как закрепленным за ним собственником имущества, так и 

приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход 

деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, 

закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или 

приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником 

имущества средств, а так же недвижимого имущества. Собственник 

имущества Учреждения  не несет ответственности по обязательствам 

Учреждения. 

 

 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА,  

ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

   7.1. Учреждение может быть реорганизована в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом "О некоммерческих организациях" и другими 

федеральными законами. 

   7.2. Принятие решения о реорганизации и проведение реорганизации 

Учреждения, если иное не установлено актом Правительства 

Российской Федерации, осуществляются в порядке, установленном: 

Правительством Российской Федерации - в отношении федеральных 

бюджетных учреждений; высшим исполнительным органом 

государственной власти субъекта Российской Федерации - в отношении 

бюджетных учреждений субъекта Российской Федерации; местной 

администрацией муниципального образования - в отношении 

муниципальных бюджетных учреждений. 

   7.3. Изменение типа Учреждения не является ее реорганизацией. При 

изменении типа Учреждения в ее учредительные документы вносятся 

соответствующие изменения. 

  7.4 Изменение типа Учреждения в целях создания казенного 

учреждения осуществляются в порядке, устанавливаемом: 

Правительством Российской Федерации - в отношении федеральных 

бюджетных учреждений; высшим исполнительным органом 

государственной власти субъекта Российской Федерации - в отношении 

бюджетных учреждений субъекта Российской Федерации; местной 

администрацией муниципального образования - в отношении 

муниципальных бюджетных учреждений. 
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