




II. ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ: ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ И 

НОРМАТИВНЫЕ ОСНОВЫ 

  

МБУДО «Детская школа искусств р.п. Климово» была открыта в 1960 году как, коллектив 

школы состоял из 3 преподавателей, уроки проводились в кабинетах Районного Дворца 

Культуры.  1963 году было построено отдельное здание школы. На  1 января 1963 года в 

школе обучалось 28 учащихся.   В 1993 году в школе открылось новое отделение – 

отделение изобразительного искусства и школа была переименована   в детскую школу 

искусств. 1998 году в школе начало работать хореографическое отделение, в 2013 году 

открылось театральное отделение. 

МБУДО «ДШИ р.п. Климово» финансируется из бюджета Климовского района. 

Учредителем МБУДО «ДШИ р.п. Климово» является муниципальное образование 

Климовский район в лице администрации Климовского района  

Фактическое место нахождения Учреждения: 

243040 Брянская область, р.п. Климово, площадь Ленина дом 1 А 

 Юридический и почтовый адрес школы: 

243040 Брянская область, р.п. Климово, площадь Ленина дом 1 А 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдана 25.12.2015 г., серия 

32Л01 № 3895,  регистрационный № 0002628. 

МБУДО «ДШИ р.п. Климово» обеспечивает доступ к информации о своей деятельности в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации . 

В соответствии с лицензией на право осуществления образовательной деятельности от 

25.12.2015 г., серия 32Л01 №  3895,  регистрационный № 0002628 в МБУДО «ДШИ р.п. 

Климово» ведется дополнительное образование детей и взрослых. 

 

Выводы и рекомендации: 

МБУДО «ДШИ р.п. Климово» располагает необходимыми организационно-правовыми 

документами на ведение образовательной деятельности, реальные условия которой 

соответствуют требованиям, содержащимся в них. Ведение образовательной деятельности 

и организация образовательного процесса в МБУДО «ДШИ р.п. Климово» 

осуществляется в соответствии с Уставом и лицензией на право осуществления 

образовательной деятельности. 

  

Управление Учреждением 

   Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и правовыми актами Правительства Брянской области, Уставом и 

указаниями Учредителя. 

   Органами управления Учреждения являются Общее собрание трудового коллектива 

Учреждения, Совет Школы, Педагогический совет Учреждения, Методический совет 

Учреждения, директор Учреждения.  



Выводы и рекомендации: 

В целом структура МБУДО «ДШИ р.п. Климово» и система управления достаточны и 

эффективны для обеспечения выполнения функций Учреждения в сфере 

дополнительного  образования детей и взрослых в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

Собственная нормативная и организационно-распорядительная документация 

соответствует действующему законодательству РФ. 

Имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех отделений 

МБУДО «ДШИ р.п. Климово» и позволяет ему успешно вести образовательную 

деятельность в области дополнительного  образования.  

III. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ УЧАЩИХСЯ 

 

Качеству подготовки выпускников и профессиональной ориентации МБУДО «ДШИ р.п. 

Климово» придает важнейшее значение. 

В Учреждении разработаны и утверждены в установленном порядке по всем 

образовательным программам  итоговые требования к выпускникам. 

Каждая учебная дисциплина предусматривает аттестацию в виде контрольного урока, 

зачета или экзамена. Количество экзаменов, академических концертов, прослушиваний и 

зачетов в выпускном классе за год не превышает 6. 

В целом учебно-методическая документация разработана на достаточном 

профессиональном уровне, обеспечен единый технологический подход. 

Таким образом, структура, содержание и трудоемкость учебных планов отвечают 

требованиям к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников. 

Итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Положением об итоговой 

аттестации выпускников и проводится в форме сдачи итоговых экзаменов аттестационной 

комиссии, председатель и персональный состав которой утверждаются в установленном 

порядке. 

Итоговая аттестация выпускника является обязательной и осуществляется после освоения 

образовательной программы в полном объеме. 

Текущая и итоговая аттестация выпускников осуществляется в установленные сроки. 

Перечень дисциплин, выносимых на итоговую аттестацию, определяется учебным 

планом. 

Выпускнику, прошедшему в установленном порядке итоговую аттестацию, выдается 

Свидетельство установленного образца. Основанием выдачи Свидетельства является 

решение аттестационной комиссии, решения Педагогического Совета и приказы 

директора МБУДО «ДШИ р.п. Климово». 

Анализ содержания подготовки выпускников через организацию учебного процесса по 

всему перечню учебных дисциплин, реализуемых в Учреждении,  показывает, что 

учебный процесс организован в соответствии с нормативными требованиями 

дополнительного образования. 

В МБУДО «ДШИ р.п. Климово» сформирована комплексная система ранней 

профессиональной ориентации учащихся, главная задача которой – опережающая 

профессиональная ориентация, направленная на оптимизацию профессионального 



самоопределения обучающегося в соответствии с его желаниями, склонностями, 

способностями и индивидуально-личностными особенностями. 

Основные направления ранней профессиональной ориентации обучающихся: 

·         участие в концертах, конкурсах, фестивалях, олимпиадах; 

·         проведение собраний  с целью информирования обучающихся и их родителей 

(законных представителей) о возможности дальнейшего профессионального образования; 

Связь МБУДО «ДШИ р.п. Климово»  с профессиональными учебными заведениями в 

области культуры и искусства, профессиональное просвещение выпускников, развитие их 

интересов и склонностей осуществляется преподавателями  специальных дисциплин. 

IV. Качество организации учебного процесса 

  

МБУДО «ДШИ р. п. Климово» осуществляет образовательный процесс в соответствии с 

образовательными программами, разрабатываемыми и утверждаемыми  самостоятельно.  

Организация образовательного процесса (в том числе начало и окончание учебного года, 

продолжительность каникул) регламентируется: 

·         учебными планами, утверждаемыми Школой самостоятельно; 

·         годовым календарным учебным графиком; 

·         расписанием занятий. 

Предельная недельная учебная нагрузка на одного обучающегося устанавливается в 

соответствии с учебным планом, возрастными и психофизическими особенностями 

обучающихся, нормами СанПиН. 

Единицей измерения учебного времени и основной формой организации образовательного 

процесса в Учреждении является урок – академический час. Продолжительность урока в– 

40 минут, в подготовительных группах – 30 минут. 

Формы промежуточной аттестации: контрольный урок, зачет, прослушивание, просмотр, 

академический концерт, экзамен и др. Выступления на концертах, музыкальных 

конкурсах могут приравниваться к сдаче промежуточной аттестации. 

В МБУДО «ДШИ р.п. Климово» применяется пятибалльная  система оценок. 

Перевод учащихся в следующий класс по итогам промежуточной аттестации в конце 

учебного года осуществляется приказом Директора школы на основании решения 

Педагогического совета. 

Учебные планы дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ 

составлены на основании федеральных государственных требований, установленных к 

минимуму содержания, структуре и условиям реализации этих программ, а также срокам 

их реализации, утвержденных Приказами Министерства культуры РФ в 2012 году. 

Учебные планы дополнительных образовательных программ дополнительного 

образования детей составлены в соответствии с Базисными учебными планами 

образовательных программ дополнительного образования детей и утверждены 

директором школы. Учебные планы обеспечивают широту развития личности, учет 

индивидуальных потребностей каждого ребенка. 



Учебный план является основным документом, отвечающим всем требованиям для 

выполнения образовательных программ, адаптированных к организации образовательного 

процесса. 

В учебных планах определяется максимальный объём учебной нагрузки, распределяется 

учебное время по классам и образовательным областям, определяется уровень требований 

к качеству обучения и воспитанию учащихся. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе учебной работы и внеурочных 

мероприятий. Для ведения образовательного процесса установлены следующие формы 

проведения занятий: 

·         индивидуальные, групповые и мелкогрупповые занятия с преподавателем; 

·         самостоятельная (домашняя работа) учащегося; 

·         контрольные мероприятия, предусмотренные учебными планами и программами 

(контрольные уроки, прослушивания, просмотры, показы, зачеты, экзамены, 

академические концерты); 

·         культурно-просветительские мероприятия (лекции, беседы, концерты и фестивали и 

т.д.); 

·         внеурочные классные мероприятия (посещение концертов, конкурсов, выставок, 

спектаклей, классные собрания, концерты, и т.д.). 

В МБУДО «ДШИ р.п. Климово» большое внимание уделяется организации и 

совершенствованию учебного процесса. Обновлены нормативные документы, 

регламентирующие организацию учебного процесса. 

Общая численность учащихся в МБУДО «ДШИ р.п. Климово» составляет 329 человека, в 

том числе: 

Детей дошкольного возраста (5-6 лет) - 88 чел.; 

Детей школьного возраста, обучающихся по предпрофессиональным 

общеобразовательным программам - 89 чел.; 

Детей обучающихся по дополнительным общеразвивающим образовательным 

программам – 240 чел. 

Выводы и рекомендации: 

Учебные планы полностью оснащены учебно-методической документацией. 

Организация учебного процесса соответствует требованиям действующих нормативных 

правовых документов. 

Качественный и количественный показатель реализации образовательных программ за 

период с 2017 по 2022 годы стабильны.  

Продолжать работу по сохранению стабильности контингента в рамках реализуемых 

программ.  

V. Работа с родителями учащихся. 

Воспитательная работа. 

Реализация комплекса воспитательных мероприятий осуществляется  с учетом 

действующего законодательства РФ, планов воспитательной  работы МБУДО «ДШИ р.п. 

Климово» и внутренних локальных актов. 



Одним из направлений духовно-нравственного и патриотического воспитания учащихся, 

является знакомство с культурным наследием нашей страны. 

Воспитательная работа охватывает весь педагогический процесс и внеурочную 

деятельность. 

Большое внимание уделяется решению следующих задач: 

·         формированию личностных качеств: высокой нравственности, милосердия, 

порядочности; 

·         усилению внимания к патриотическому и гражданскому воспитанию через 

пробуждение интереса к истокам русской истории, культуре и народному творчеству; 

·         развитию художественного вкуса и формированию культуры обучающихся на 

примерах духовных традиций русского народа и лучших образцов мировой культуры; 

·         приобщению к художественному творчеству, выявление одарённых детей; 

·         формированию здорового образа жизни через сотрудничество с родителями; 

·         приобщению к воспитательной работе семьи, включению семьи в единое 

воспитательное пространство. 

Воспитательная работа строится на системе  общешкольных и классных собраний, 

консультаций педагогических работников, тематических вечеров, концертной, 

конкурсной, благотворительной деятельности и т.д. 

Эстетическое воспитание и формирование чувства ответственности за общее дело 

осуществляется через работу в творческих коллективах и через организацию совместного 

творчества. 

 Активно используется социальное партнёрство с другими учреждениями через 

творческое сотрудничество, традиционные внешкольные мероприятия. 

  

Результаты анкетирования родителей 

В МБУДО «ДШИ р.п. Климово» проводится анкетирование родителей и учащихся. В 

конце 2022 года на родительских собраниях выявлялось мнение родителей о процессе 

обучения детей в Школе. Родители определили цель обучения своих детей в школе как 

общее развитие (45%), повышение культурного уровня (34%), профессиональное 

обучение (21%). 97 % родителей удовлетворены качеством обучения в Школе. Родители 

отдают преимущество Школе (74%), так как считают, что в ней можно получить 

качественные знания, а также отмечают ее удобное расположение (66%). 73 % родителей 

отмечают, что их дети с удовольствием ходят на занятия в Школу и делятся своими 

новыми знаниями. Родители считают, что преподаватели в Школе умеют находить к 

детям индивидуальный подход (98%), в основном всегда учитывают индивидуальные 

особенности обучающихся. 73% родителей отметили внимательность и отзывчивость 

преподавателей к детям.  

Проанализировав полученные данные, можно сделать следующие выводы: 

·         наиболее важные вопросы об образовании были оценены родителями 

положительно; 

·         большая часть родителей учеников ДШИ р. п Климово максимально удовлетворена 

качеством обучения, его результатом и старается поддерживать высокий культурный 

уровень развития своих детей. 



Вместе с этим, преподавателям школы необходимо тщательнее планировать работу с 

родителями и обучающимися в плане организации досуга — посещения концертов, 

выставок, музеев и т.д. 

 

VI. ТВОРЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, КОНЦЕРТНАЯ И ВЫСТАВОЧНАЯ РАБОТА 

  

 Конкурсная деятельность 

  

 Учащиеся МБУДО «ДШИ р. п. Климово» принимают участие в международных, 

всероссийских, региональных, городских, областных, зональных, районных конкурсах, 

олимпиадах  и т.п.: 

                                             

РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ УЧАСТИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

КОНКУРСАХ, СМОТРАХ-КОНКУРСАХ, ОЛИМПИАДАХ И ДРУГИХ ТВОРЧЕСКИХ 

ФЕСТИВАЛЯХ В 2022 ГОДУ  

   

Международный уровень –15 конкурсов - фестивалей: 

84 Диплом Лауреата, 3 Дипломов Дипломанта 

Участие преподавателей – 2 конкурса – фестиваля 

3 Диплома Лауреата 

Межрегиональный уровень – 2 конкурса - фестиваля: 

2 Диплома Лауреата, 2 Диплома Дипломанта 

Всероссийский уровень –4 конкурсов - фестивалей: 

3 Дипломов Лауреата, 1 Диплом Дипломанта 

Участие преподавателей – 2 конкурса 

2 Диплома Лауреата 

Областной уровень – 6 конкурсов - фестивалей: 

15 Дипломов Лауреата, 3 Дипломов  Дипломанта 

Участие преподавателей – 1 конкурса 

2 Диплома Лауреата 

Зональный уровень – 3 конкурсов - фестивалей: 

1 Диплом Гран – При, 6 Дипломов Лауреата, 2 Диплома Дипломанта 

Всего: 1 Диплом Гран – При,  117 Дипломов Лауреата, 11 Дипломов Дипломанта 

 

 

 



 Творческая и культурно-просветительская деятельность. 

В 2022 году учащиеся МБУДО «ДШИ р. п. Климово» приняли участие в 37 

мероприятия, из них 4 выстави, 26 конкурсов, участвовали в 7 концертах.  

          МБУДО «ДШИ р.п. Климово» ведет активную концертную работу для жителей 

Климовского района.  Преподаватели  уделяют большое внимание культурно-

просветительской работе, как внутри школы, так и среди учащихся образовательных и 

социальных учреждений Климовского района.  В 2022 году на отделениях хореографии и 

сольного пения состоялись творческие поездки учащихся.    

 

Выводы и рекомендации: 

Концертная деятельность помогает раскрытию творческих возможностей ребенка путем 

вовлечения его в посильную для него исполнительскую деятельность. 

Сравнительный анализ показывает высокую результативность участия в концертной 

деятельности и успешные выступления учащихся в конкурсах различного уровня. 

Для повышения мотивации  на высокий результат в освоении учебных программ, 

рекомендуется ежегодно проводить школьные конкурсы. Лучших учащихся делегировать 

на конкурсы более высокого уровня. 

Продолжать вовлекать учащихся в концертную деятельность, формировать 

художественный вкус, реализовывать творческие способности. 

VII. ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ: МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА И 

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА 

  

Качество кадрового обеспечения 

Общая численность педагогических работников МБУДО «ДШИ р.п. Климово» на момент 

самообследования составляет 20 человек.    

 

Сведения о квалификации педагогических работников 

Наименование показателя 
Количество 

работников 
Примечание 

Уровень образования:     

среднее профессиональное          4 -          

высшее профессиональное         16 -          

Наличие квалификационной категории                             

Первая квалификационная категория           3 - 

Высшая квалификационная категория           8 - 

Соответствие занимаемой должности          7   

 Без категории                                                              2            (вновь принятые на работу) 

 Разработан и реализуется план работы с молодыми специалистами, организована «Школа 

молодого преподавателя» где проводятся семинары, консультации, практикумы. 



Наставники оказывают методическую помощь молодым преподавателям, организовано 

взаимопосещение уроков.  

   Преподаватели школы приглашаются к участию в работе жюри  конкурсов, что 

свидетельствует о высоком уровне профессиональной компетентности педагогического 

состава школы. 

 

 

 

Выводы и рекомендации: 

Школа располагает кадровым потенциалом квалифицированных специалистов, способных 

на должном уровне решать задачи по обучению учащихся.  Созданы условия для работы 

преподавателей, мотивации на успех в педагогической деятельности. 

  За активную концертную деятельность, подготовку лауреатов Международных и 

Всероссийских конкурсов, высокий профессионализм, большой вклад в развитие 

культуры, работу по воспитанию подрастающего поколения 13 преподавателей школы 

отмечены дипломами и благодарностями. 

  В целях повышения квалификации продолжать направлять специалистов и 

преподавателей на курсы повышения квалификации, стажировки, семинары, мастер-

классы. 

 

 Методическое обеспечение образовательного процесса 

В целях совершенствования образовательного процесса педагогическая и  методическая 

работа МБУДО «ДШИ р. п. Климово»    направлена  на решение следующих задач: 

-         непрерывное повышение профессиональной компетентности педагогических 

работников; 

-        обеспечение коллегиальности обсуждения вопросов методической деятельности 

преподавателей; 

-      повышение конкурентоспособности преподавателей через расширение спектра 

методических услуг; 

-      организацию деятельности педагогического коллектива по осмыслению целей, 

содержания и технологий современного образования; 

-      позиционирование МБУДО «ДШИ р. п. Климово» как ведущего центра 

дополнительного  образования детей в культурно – образовательном пространстве 

Климовского района; 

-       разработку системы приобщения учащихся к интеллектуальной и духовной культуре 

через практическую, творческую деятельность; 

-    формирование единого контекста потребностей и интересов личности, семьи и школы. 

В  МБУДО «ДШИ р. п. Климово»   методическую работу  возглавляет Методический 

совет. 



   Методический совет – это педагогический коллегиальный орган внутреннего 

самоуправления, способствующий формированию творческого подхода к педагогической 

деятельности, оказывающий компетентное управленческое воздействие на важнейшие 

стороны учебно-воспитательного процесса. 

   Методическая работа преподавателей и концертмейстеров школы направлена на 

совершенствование и оптимизацию учебного процесса, внедрение современных 

педагогических технологий наряду с сохранением лучших традиций российского 

образования в области искусства 

   Проведены тематические педагогические советы: 

  Март 2022 - «Самообразование – одна из форм повышения профессионального 

мастерства педагога в деле повышения качества образования» 

  Май 2022 – «Роли семьи и школы в развитии морального самосознания 

обучающихся» 

  Август 2022 - «Основы профессиональной деятельности педагога в условиях 

реализации системно – деятельностного подхода, развития педагогического 

творчества. Критерии успешности учителя» 

 Октябрь 2022 – «Овладение словесный действием» 

Декабрь 2022 – «Занятия с особенными детьми»  

Проведение открытых уроков в 2022 году 

Зональные – 1 

 Методические доклады 

Зональные – 1  

  

Выводы и рекомендации: 

Методическая работа «ДШИ р.п. Климово» организована и проводится планомерно, 

результативность работы подтверждена активным участием педагогических работников в 

конференциях, конкурсах, мастер-классах. Продолжать работу по формированию системы 

руководства методической деятельностью: Активизировать участие новых и молодых 

преподавателей в конкурсах научно-методических работ, педагогического мастерства. 

  

VIII. Материально-техническое обеспечение образовательно-воспитательного 

процесса  

МБУДО «ДШИ р.п. Климово» имеет необходимую для ведения образовательной 

деятельности материально-техническую базу. Материальная база пополняется по мере 

возможности. За 2022 год были приобретены мебель для изобразительного отделения, 

телевизор, стулья для музыкального отделения. 

Проводился капитальный ремонт помещений школы искусств в рамках реализации 

регионального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура», 

проводился  ремонт мебели, музыкальных инструментов, оргтехники.  

Продолжается наращивание компьютерной базы с необходимым программным 

обеспечением. Имеется копировально-множительная аппаратура, которая позволяет 

оперативно тиражировать учебно-методическую литературу. 



Для участия творческих коллективов в конкурсах и концертах приобретены концертные 

костюмы. 

Классы оснащены мебелью, обеспечены наглядными учебными пособиями, техническими 

средствами обучения. 

  

Выводы и рекомендации: 

Санитарные и гигиенические нормы выполняются, уровень обеспечения охраны здоровья 

обучающихся и работников соответствует установленным требованиям. 

Для осуществления образовательной деятельности Учреждение располагает 

необходимыми учебными классами, музыкальным инструментарием, специальным 

оборудованием, обеспечивающими качественную подготовку обучающихся. 

Материально-техническая база обеспечивает ведение учебного процесса. 

 Продолжать наращивать работу по дальнейшему совершенствованию материально-

технической базы. 

 

IX. Общие выводы. 

Анализ организационно-правового обеспечения образовательной деятельности показал, 

что для реализации образовательной деятельности в МБУДО «ДШИ р. п. 

Климово» имеется в наличии нормативная и организационно-распорядительная 

документация, которая соответствует действующему законодательству, нормативным 

положениям в системе дополнительного образования и Уставу. 

МБУДО «ДШИ р. п. Климово» и система управления им соответствует нормативным 

требованиям. Учреждение развивается. 

Все образовательные программы, реализуемые в Учреждении, соответствуют Лицензии на 

право ведения образовательной деятельности. 

Оценка степени освоения обучающимися дисциплин учебных планов образовательных 

программ в ходе самообследования подтвердила объективность полученных результатов и 

достаточный уровень знаний обучающихся. 

Выпускники ежегодно поступают в СУЗы и ВУЗы в области культуры и искусства. 

Уровень библиотечного обслуживания соответствует требованиям. 

Повышение квалификации носит системный характер, охватывает весь 

преподавательский состав, регламентируется необходимыми нормативными документами. 

Учреждение располагает необходимой материально-технической базой. 

Общие выводы по итогам анализа всех позиций. 

     В ходе самообследования выявлены сильные стороны деятельности МБУДО «ДШИ р. 

п. Климово», а именно: 

·          в МБУДО «ДШИ р.п. Климово» работает квалифицированный педагогический 

коллектив, мотивированный на личностное саморазвитие, а также на деятельность по 

развитию школы; 

·          учащиеся МБУДО «ДШИ р.п. Климово» активно участвуют в массовых 

мероприятиях; 



·          учащиеся МБУДО «ДШИ р.п. Климово» результативно участвуют в конкурсных 

мероприятиях; 

·          уровень подготовки выпускников позволяет им продолжать образование в средних 

специальных и высших учебных заведениях по разным направлениям искусства; 

·         МБУДО «ДШИ р.п. Климово» активно взаимодействует с социумом, удовлетворяя 

эстетические потребности различных социальных и возрастных групп населения, 

активизируя жизнь общества путем использования различных форм концертно-

просветительской деятельности. 

В ходе анализа выявлены стороны деятельности МБУДО «ДШИ р.п. Климово», 

требующие дальнейшей работы, а именно: 

-   отсутствует собственный большой концертный зал 

Рекомендации: 

По итогам самообследования следует продолжить работу по: 

·         совершенствованию качества подготовки обучающихся, профориентационной 

работы: подготовить стенды о ССУЗах и ВУЗах по направлениям искусства; 

·         совершенствованию учебно-методической, инновационной, воспитательной  

деятельности: созданию полноценной методической службы; 

·         активизации участия преподавателей в конкурсах научно-методических работ, 

педагогического мастерства, издательской деятельности; 

·         совершенствованию материально-технической и учебно-методической базы. 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ                               

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ  

 
N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 329 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста и младшего школьного возраста (5 - 9 лет) 143 человек 

1.1.2 Детей среднего школьного возраста (10 - 14 лет) 161 человек 

1.1.3 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 25 человека 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по 

договорам об оказании платных образовательных услуг 

-  

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и 

более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 

учащихся 

10/3% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

329/100% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

- 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

- 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья - 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей - 

1.6.3 Дети-мигранты - 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию - 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно- - 



исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

185/56,2% 

1.8.1 На Зональном уровне 9/4,8% 

1.8.2 На Областном уровне 31/16,7% 

1.8.3 На Межрегиональном уровне 4/2,1% 

1.8.4 На Всероссийском уровне 3/1,6% 

1.8.5 На Международном уровне 13874,5% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров 

массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

176/53,5% 

1.9.1 На Зональном уровне 9/5,1% 

1.9.2 На Областном уровне 31/17,6% 

1.9.3 На Межрегиональном уровне 4/2,2% 

1.9.4 На Всероссийском уровне 3/1,7% 

1.9.5 На Международном уровне 129/73,3% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в 

том числе: 

- 

1.10.1 Муниципального уровня - 

1.10.2 Регионального уровня - 

1.10.3 Межрегионального уровня - 

1.10.4 Федерального уровня - 

1.10.5 Международного уровня - 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

7 

1.11.1 На муниципальном уровне 7 

1.11.2 На региональном уровне  

1.11.3 На межрегиональном уровне  

1.11.4 На федеральном уровне  

1.11.5 На международном уровне  

1.12 Общая численность педагогических работников 20 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование, в общей численности педагогических работников 

16/80% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

16% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических 

работников 

4/20% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

4/20% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

11/55% 

1.17.1 Высшая 8/40% 

1.17.2 Первая 3/15% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет: 

20/100% 

1.18.1 До 5 лет 2/10% 

1.18.2 От 5 до 10 лет 6/30% 

1.18.3 От 10до 20 лет  2/10% 

1.18.4 Свыше 20 лет 10/50% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте 25-35 лет 

         4/20% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 35 лет 

16/80% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-  



хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

16/80% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной организации 

1/5% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 

образовательной организации: 

3 

1.23.1 За 3 года - 

1.23.2 За отчетный период 2 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося - 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в 

том числе: 

18 

2.2.1 Учебный класс 18 

2.2.2 Лаборатория - 

2.2.3 Мастерская - 

2.2.4 Танцевальный класс 2 

2.2.5 Спортивный зал - 

2.2.6 Бассейн - 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в 

том числе: 

1 

2.3.1 Актовый зал - 

2.3.2 Концертный зал 1 

2.3.3 Игровое помещение - 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

            да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе:             нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

150 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


